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VIETOS VEIKLOS GRUPES ,,PAKRUOJO RAJONO PARTNERYSTE” VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
2023-2027 M. |GYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vietos veiklos grupés ,Pakruojo rajono partnerysté” vietos plétros strategijos 2023-
2027 m. jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka (toliau - Tvarka) nustato Vietos veiklos grupés
»Pakruojo rajono partnerysté” (toliau - VVG) vietos plétros strategijos 2023-2027 m. (toliau - VPS)
jgyvendinimo, valdymo ir stebésenos grupés (toliau - Grupé) funkcijas ir darbo organizavima.

2. Grupés veiklos tikslas — uztikrinti objektyvig VVG atstovaujamos teritorijos plétra,
racionaly ES ir nacionalinés paramos lésy paskirstyma ir savalaikj jy jsisavinimg, vykdyti VPS
jgyvendinimo stebéseng, jskaitant VVG valdybos ir administracijos darbuotojy funkcijas,
atskaitomybe ir atsakomybe.

3.  VPSjgyvendinimo valdymas — tai veiksmy visuma, kuriuos atlikdama Grupé sieks
uztikrinti skaidry ir efektyvy ES bei Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto €Sy panaudojima ir
kontrole.

4, Grupeé vykdydama VPS jgyvendinimo vertinima, jgyvendins vidaus stebéseng pagal
Vietos plétros strategijy administravimo taisykles patvirtintas Lietuvos Respublikos Zemés tkio
ministro 2023 m. sausio 6 d. jsakymu Nr. 3D-4 ,Dél vietos plétros strategijy, jgyvendinamy
bendruomeniy inicijuotos vietos plétros bidu, jgyvendinimo taisykliy, patvirtinimo®.

5. Vertinimo tikslas — nustatyti, ar VPS atitiko lukescius, prognozes ir panaudoti patirtj
bisimiems projektams tobulinti.

Il. VPS JGYVENDINIMO STEBESENOS GRUPES SUDARYMAS

6. VVG valdyba priima sprendimus dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos
Grupés sudarymo, jos sudéties keitimo, papildymo arba atskiry jos nariy narystés suspendavimo
esant piktnaudZiavimo atvejui.

7. Grupé sudaroma i$ VVG nariy ir VVG biuro darbuotojy, Grupe turi sudaryti ne
maziau kaip penki asmenys, i$ kuriy ne daugiau kaip 1/3 — VVG biuro darbuotojai.

8. Formuojant Grupés sudétj turi bati laikomasi partnerystés principo.

9. Sudarytos Grupés nariai turi atstovauti pilietinés visuomeneés, vietos valdzios ir
verslo sektoriams.

10. Grupés pirmininkg paskiria VVG valdyba i$ sudarytos Grupés nariy.

Il. VPS JGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS VIDAUS SISTEMA

11. VPS jgyvendinimo stebésena apima kokybiniy ir kiekybiniy pokyciy stebéjima,
vertinima ir pasitlymus dél VPS tobulinimo.

12. Sistema siekiama uztikrinti VVG atstovaujamos teritorijos plétros koordinavima,
racionaly paramos paskirstyma, savalaikj jsisavinimg ir atsakomybe uz VPS jgyvendinima.

13. Sistema turi tinkamas prielaidas koordinuoti ir vertinti VPS jgyvendinimo eiga,
efektyvumag ir poveikj.



14. Sistema skirta VVG nariams, valdybos nariams ir administracijos darbuotojams,
atsakingiems uz VPS jgyvendinima.

15. Stebésena vykdoma ,,is$ apacios j virsy“.

16. VVG administracija atsako uz VPS jgyvendinimo eigg, 1éSy naudojima, viesaja
informacija, rodikliy stebéseng ir projekty priezidra.

IV.VPS JGYVENDINIMO STEBESENOS GRUPES POSEDZIAI IR SPRENDIMY JFORMINIMAS

17. Pagrindiné Grupés veiklos forma yra posédziai, Saukiami ne reciau kaip kartg per
metus. Posédzius Saukia ir jiems vadovauja Grupés pirmininkas, o jam laikinai nesant, Grupés
pirmininko pavaduotojas. Grupés pirmininko iniciatyva arba % Grupés nariy reikalavimu gali bati
kvieCiamas neeilinis posédis.

18.  VVG pirmininkas, valdybos pirmininkas ir/ar nariai, VVG administracijos darbuotojai
Grupés poseédziuose dalyvauja savo iniciatyva ir turi patariamojo balso teise.

19. Grupés posédis laikomas teisétu, kai jame dalyvauja ne maziau kaip % balso teise
turinciy Grupés nariy.

20.  Grupés pirmininkas:

20.1. vadovauja Grupés darbui;

20.2. pirmininkauja Grupés posédziams.

21. Grupé savo posédziy klausimams svarstyti gali naudoti ir nuotolinius posédZius:

21.1. svarstomu klausimu Grupés nariams pirmininkas arba pavestam kitam Grupés
nariui elektroniniu pastu siuncia nutarimo projekta;

21.2. Grupés nariai elektroniniu pastu turi atsakyti j elektroninj laiska ir pareiksti savo
nuomone pateiktu klausimu per 3 darbo dienas nuo klausimo ir dokumenty pateikimo;

21.3. jei Grupés narys per duotg terming nepareiské nuomonés, laikoma, kad narys
pritaria nutarimo projektui.

22.  Grupés posédziai protokoluojami. Grupés sprendimai formuluojami protokole.

23. Grupés posédzio protokolo projektas, jeigu jis nesuderinamas iskart po posédzio su
posédyje dalyvaujanciais Grupés nariais, elektroniniu pastu pateikiamas derinti Grupés nariams
per 3 darbo dienas po posédzio. Grupés nariai savo pastabas ir siilymus turi pateikti VVG
administracijai per 2 darbo dienas nuo protokolo ir kitos medziagos iSsiuntimo. Per nustatytg laikg
negavus pastaby, laikoma, kad protokolo projektui pritarta.

24. Suderintg protokolg pasiraso posédzio sekretorius ir pirmininkas.

25. Grupés posedziy protokolai numeruojami VVG administracijos nustatyta tvarka.

V. VPS |JGYVENDINIMO STEBESENOS GRUPES KOMPETENCIJA

26. Grupé turi kompetencijg teikti pasialymus VVG valdybai dél VPS jgyvendinimo
stebésenos Tvarkos, jos keitimo arba papildymo.

27. Grupée atlieka VPS jgyvendinimo stebétojo ir patariamasias funkcijas:

27.1. stebi VPS jgyvendinimo eigg (informacija prieinama VVG administracijos biure, VVG
internetinéje svetainéje);

27.2. teikia pasiulymus VVG valdybai dél VPS jgyvendinimo proceso;

27.3. svarsto VPS jgyvendinimo metines ir galutine ataskaitas (VPS jgyvendinimo metine
ir galutine ataskaitg rengiama VVG administracija pagal Vietos plétros strategijy administravimo
taisykliy patvirtinty Lietuvos Respublikos Zemés ukio ministro 2023 m. sausio 6 d. jsakymu Nr. 3D-4
»Dél vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros budu,
jgyvendinimo taisykliy, patvirtinimo®, nustatytg formg ir reikalavimus), teikia pasitlymus ir



pastabas valdybai dél VPS jgyvendinimo eigos. Ataskaita vieSinama VVG interneto svetainéje ir
pristatoma VVG nariy susirinkime;
27.4. kartu su VVG administracijos darbuotojais gali vykti j vietos projekty patikras.
28. Grupé atlieka VPS stebéseng tarp valdybos posédziy.

VI. INFORMACHOS APIE VPS JGYVENDINIMO EIGA TEIKIMO TVARKA

29. Sékmingam VPS jgyvendinimui bltinas tinkamas statistinés informacijos rinkimas,
analizé ir papildomy tyrimy atlikimas.

30. Uz informacijos rinkimg ir analize atsakingi VVG administracijos darbuotojai
(administravimo vadovas, administratorius).

31. Informacija apie jgyvendinimo eigg teikiama visuomenei, potencialiems projekty
vykdytojams ir VVG nariams.

32. Apie problemas ir pasitlymus dél jy sprendimo informuoja VVG administravimo
vadovas.

33. Grupé stebi ar tinkamai vykdomas VPS jgyvendinimo veiksmy planas (1 priedas).

VII. ATSAKOMYBES SISTEMA

34. Pastebéjus ar nustacius VVG administracijos darbuotojy piktnaudziavimo (neteiséto
veikimo arba neveikimo) atvejj, Grupé kreipiasi j VVG valdybg dél Siy darbuotojy atsakomybés arba
laikino nusalinimo nuo pareigy.

35. VVG valdyba taip pat turés teise esant piktnaudziavimo atvejui arba interesy
konfliktui priimti sprendimg dél atskiry Grupés nariy narystés joje suspendavimo tol, kol bus
pasalintas interesy konfliktas.

36. Atsiradus sunkumams jgyvendinant VPS Grupé gali rengti tarpine ataskaitg.

37. Esant poreikiui arba iskilus sunkumams jgyvendinant VPS j Grupe VVG valdybos
sprendimu gali bati jtraukti papildomi nariai, kuruosiantys sritis, kuriose susiduriama su sunkumais
jgyvendinant vietos projektus ir siekiant VPS tiksly.

VIIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Tvarka tvirtinama VVG valdybos sprendimu.

39. Tvarka jsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos ir galioja iki VPS jgyvendinimo
pabaigos.

40. Tvarkos pakeitimai turi bati patvirtinti VVG valdybos sprendimu, jei pakeitimai bus
reikalingi, siekiant uztikrinti efektyvy ir skaidry VPS jgyvendinimg, valdymg ir stebésena.

41. Laikantis Tvarkos nuostaty, VVG, jgyvendindama VPS, privalo laikytis visy galiojanciy
teisés akty, reglamentuojanciy VPS jgyvendinimg ir IéSy administravima bei kity teisés akty.

42. VVG valdyba uztikrina, kad visos reikalingos ataskaitos buty pateikiamos tinkamu
laiku, o visos Grupés pateiktos rekomendacijos buty jtrauktos j ataskaity rengimo procesa.

43. Tvarka vieSinamas VVG internetiniame puslapyje www.pakruojovvg.lt.



http://www.pakruojovvg.lt/
http://www.pakruojovvg.lt/

VEIKSMUY PLANAS

Vietos veiklos grupés ,Pakruojo rajono partnerysté”
vietos plétros strategijos 2023-2027 m. jgyvendinimo
valdymo ir stebésenos tvarkos

1 priedas

VIETOS VEIKLOS GRUPES ,,PAKRUOJO RAJONO PARTNERYSTE VIETOS PLETROS STRATEGIJOS 2023-2027 M. JGYVENDINIMO

Nr. Jgyvendinimo veiksmai 2025 m. 2026 m. 2027 m. 2028 m.
Susije su VPS jgyvendinimu
1. Kvietimo teikti vietos projekty paraiskas dokumentacijos [ kt. I kt. [ kt. [ kt.
parengimas
2. Kvietimo teikti vietos projekty paraiskas skelbimas IV kt. IV kt. IV kt. IV kt.
3. Kvietimo vietos projekty surinkimas, vertinimas ir perdavimas j IV kt. IV kt. IV kt. IV kt.
kitg etapa
4. Vietos projekty patikry vietoje organizavimas pagal poreikj pagal poreikj pagal poreikj pagal poreikj
5. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agenturai | kt. | kt. | kt. | kt.
iki vasario 1d. | ikivasario1ld. | ikivasariold. | ikivasariold.
6. Potencialiy projekty pareiskéjy konsultavimas nuolat nuolat nuolat nuolat
7. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas nuolat nuolat nuolat nuolat
8. Tarpinis VPS jgyvendinimo vertinimas pagal poreikj pagal poreikj pagal poreikj pagal poreikj
Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu ir kita 2025 m. 2026 m. 2027 m. 2028 m.
viesuyjy rysiy veikla
1. VPS administravimo ir paramos vietos projektams jgyvendinti taisykles taisykles taisykles taisykles
pagal VPS taisykliy talpinimas interneto svetainéje patvirtinus patvirtinus patvirtinus patvirtinus
2. VPS vieSinimas
3. Kvietimo teikti vietos projekty paraiskas ir su kvietimu susijusiy [1-111 kt. -1 kt. [-11 kt. [-11 kt.
dokumenty vieSinimas
4, Aiskinamojo stendo jrengimas
5. Informacijos apie planuojamus ir jvykusius renginius vieSinimas nuolat nuolat nuolat nuolat
6. VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo renginys -1V kt. -1V kt. -1V kt. -1V kt.




7. Duomeny apie VPS jgyvendinimo eigg ir rezultatus vieSinimas nuolat nuolat nuolat nuolat

8. Kvietimo vietos projekty vertinimo ir tvirtinimo rezultaty IV kt. IV kt. IV kt. IV kt.
vieSinimas

9. Informacijos apie jgyvendintus ir jgyvendinamus projektus IV kt. IV kt. IV kt. IV kt.
vieSinimas

10. VPS pakeitimy vieSinimas pagal poreikj pagal poreikj pagal poreikj pagal poreikj

11. Lankstinuko apie VPS jgyvendinimo rezultatus ir VVG veikla IV kt. IV kt.

leidyba




